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学好“十八大”精神  
做好海洋咨询工作

国家海洋局海洋咨询中心主任   

中国海洋工程咨询协会秘书长
潘新春

建
设海洋强国是中华民族

伟大复兴的重要组成部

分，也是全国海洋工作

者的最大梦想。国家海洋局海洋咨

询中心和中国海洋工程咨询协会办

事机构全体人员认真学习了十八大

报告关于建设海洋强国的精神和国

家海洋局刘赐贵局长《关于建设海

洋强国的若干思考》的论述，一致

认为建设海洋强国是几代海洋人的

夙愿，更是我们海洋人的责任和使

命。责任重于泰山，使命任重道远。

我们将紧密围绕“建设海洋强国”

目标和“三个六”工作思路、“五

个用海”要求的贯彻落实，立足岗

位职责，结合海洋实际，做好海洋

咨询工作。

一是做好海洋咨询行业的顶层

设计和系统谋划。根据“十八大”

提出建立现代社会组织体制、强化

社团组织社会管理和服务职能的要

求，着力从海洋咨询行业的体制机

制上深化改革和开拓创新，健全海

洋咨询行业管理制度和技术标准，

建立人才培养和鼓励自主创新的机

制，规范执业领域、执业范围和执

业环境，完善行业自律和监管，培

育更加开放、更加充满活力的竞争

有序的海洋咨询市场，建立提升执

业能力与咨询产品质量和效率、提

高海洋开发利用科学民主决策水平

和技术咨询支撑能力的激励机制，

壮大诚信为本和廉洁高效的海洋工

程咨询队伍，促进海洋工程咨询行

业又好又快发展，从而完全适应和

满足建设海洋强国的需要。

二是做好海洋工程的摸底调查

和风险排查技术工作。认真贯彻落

实国务院批示，加快推进沿海大型

工程海洋灾害风险排查工作，探索

认知海洋灾害影响，加快编制排查

技术规程和评价标准，开展工程项

目的风险排查试点工作，为评估沿

海大型工程海洋灾害风险隐患防御

现状做好技术支撑，保障沿海人民

群众生命财产安全。同时，加快开

展海洋工程行业基础性数据调查工

作，进一步完善调查配套制度编制

工作，开展“海洋工程一次性调查”，

获取海洋工程行业建设和运行的基

础资料，优化海洋经济建设和资源

开发布局，为海洋经济健康快速发

展提供支撑。

三是做好海洋重大问题研究的

选题与组织工作。积极组织担任协

会常务理事的国务院 16 个部委局、

总参、央企的领导和担任协会顾问

的 20 位院士，紧密围绕“十八大”

提出建设海洋强国战略目标的贯彻

落实，深入研究探讨建设海洋强国

的顶层设计和总体规划，包括总体

方案、路线图和时间表等；深入研

究海洋生态文明建设的体制机制、

主要内容、重点任务和保障措施等，

提出政策建议，供有关部门参考。

继续组织理事和会员深入开展“海

洋管理哲学”“陆海统筹”“海洋

安全”等重大理论和实践问题研究，

力求推出一批高质量、有深度、有

分量的理论研究成果，为建设美丽

中国、建设海洋强国和理顺海洋管

理体制等提供智力支持。

四是做好平台建设，荟萃人才、

凝聚力量。加强中国海洋工程咨询

协会理事会这个大平台的建设，完

善理事会、常务理事会研究协商处

中心主任协会秘书长潘新春博士



632012 年第 12 期

海洋开发与管理
OCEAN Development and Management

专 刊

理重大海洋问题的运行机制；加强

协会分支机构建设，争取在三年内

在全国海洋工程咨询行业的主要地

理区域和专业领域都设有相应的分

支机构；加强会员队伍建设，建立

会员专业培训、经验交流、参观考察、

表彰先进制度，健全会员自律制度

和维护会员权益制度，完善会员发

展制度，力争在三年内全国大中型

涉海企业都入会成为会员。建立海

洋工程企业基础数据统计渠道，完

善理顺基础数据统计机制，发布《中

国海洋工程建设年报》，办好中国

海洋工程咨询协会网站和《海洋开

发与管理》期刊。

五是做好项目评审，践行海洋

生态文明建设。按照海洋生态文明

建设和规划用海、集约用海、生态

用海、科技用海、依法用海的要求，

积极开展咨询评估制度和技术标准、

用海预可研报告编撰、海域价值评

估和工程项目后评估研究，建设和

完善用海项目评价规范和评审制度、

程序与标准。严格把住每一个工程

项目的海域使用论证和海洋环境影

响报告书的技术审查关口，把海洋

生态文明理念融入工程项目审查工

作的全过程，认真落实污染物排海

总量控制制度，优化用海布局和环

保方案，积极鼓励节能低碳、绿色

环保和循环经济型新兴产业用海，

注重评审项目的社会效益，提高海

域资源的节约集约利用水平。扎实

开展海洋可再生能源专项资金项目

和中央分成海域使用金支出项目的

评审工作，为行政决策做好技术支

撑服务。

六是做好创新激励机制建设，

促进行业发展。海洋工程科学技术

奖作为依法批准的海洋领域全国性

奖项，已经开展了两届授奖，获得

了海洋界的高度重视和充分肯定，

成为海洋科技创新的重要驱动力

量。不断健全与创新海洋工程科学

技术奖的评选制度和机制，扎实做

好每年度的评奖活动，促进海洋工

程基础性、前瞻性和关键性研发能

力的提升和自主知识产权成果的涌

现；总结协会“十佳单位”“十佳

标兵”评选工作经验并完善评选制

度，做好两年一次的评选活动，大

力培养和打造海洋咨询行业的领军

人物和品牌企业；积极推进推荐申

报院士候选人制度建设；建立健全

协会理事单位之间的官、产、学、

研、用方面的合作机制和海洋工程

科研成果的推广机制，推进海洋工

程科技成果的应用和科技创新能力

的升级。

七 是

做好从业

资质资格

制度和行

业规范建

设 工 作。

建立健全

海洋行业

特有工种

职业资格

认证制度

和技术标

准， 开 展

海洋行业

职业人员

资格认证

工 作。 深

入开展对从事海洋环境保护、海洋预

报减灾、海洋环境监测、海洋勘测调

查和海洋工程咨询等工作的专业技术

人员的资格标准研究，提出建立职业

准入资格标准建议。继续推进注册海

洋工程师制度建设。积极梳理亟需建

立和修订完善的标准和规范，指导、

支持或协助有关部门制订和修订有关

标准规范，推动海洋工程技术与咨询

行业标准体系的完善。

“十八大”确立了建设海洋强

国的战略目标，刘赐贵局长提出了

《关于建设海洋强国的若干思考》，

而我们的责任就是贯彻落实，就是

真抓实干。我们坚决按照国家海洋

局党组的总体部署，深思笃行，不

辱使命，夙夜在公，勤勉工作，清

简务本，行必责实，一步一个脚印

地推动我们的工作迈上新台阶，为

建设海洋强国做出积极贡献。  


